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42 Zürich eröffnet Campus für kostenlose IT-Ausbildung 
 
Zürich, 14.07.2026 – 42 Zürich öffnet einen Bildungscampus in Zürich-Oerlikon. Die 
gemeinnützige Organisation bildet dort ab Januar 2027 Studierende kostenlos in 
Softwareentwicklung und KI-Systemen aus. Die Auswahlverfahren starten Mitte September. 

Das gemeinnützige Bildungsinstitut 42 Zürich bezieht in diesen Tagen ihre Räume in Spaces Z.One in Oerlikon. 
Damit fällt der Startschuss für eine kostenfreie Ausbildung in Softwareentwicklung und Künstlicher Intelligenz in 
der Deutschschweiz. Der Bildungscampus richtet sich an alle Personen ab 18 Jahren, unabhängig von ihrem 
bisherigen Bildungsweg oder Herkunft. 

Zugang zu Tech-Berufen für alle 

Die praxisorientierte Ausbildung setzt auf ein Peer-to-Peer-Modell ohne klassische Lehrpersonen und nutzt 
einen Gamification-Ansatz, bei dem Studierende sich gegenseitig unterstützen und ihr Wissen in Projekten 
aufbauen. Der Lernpfad führt in zwölf bis 24 Monaten von den IT-Grundlagen in Programmieren und 
Systemen, über ein Praktikum bei teilnehmenden Firmen bis hin zur Architektur autonomer Systeme. Studierende 
bestimmen ihre Spezialisierungen etwa in Cybersecurity selbst. KI ist fest im Lehrplan verankert. Wer eine 
formale Qualifikation anstrebt, kann je nach Voraussetzungen den eidgenössischen Fachausweis oder ein 
RNCP-Zertifikat erwerben. 

Anmeldung für Auswahlverfahren gestartet 

Das Auswahlverfahren für den Studiengang, die sogenannte Piscine, benannt nach dem sprichwörtlichen 
kalten Sprung ins Wasser, startet am 14. September. Die Anmeldungen und Infoveranstaltungen dafür 
laufen unter: https://42zurich.ch/veranstaltungen.  

IT-Fachkräfte für den Wirtschaftsstandort Zürich 

Cristina Bucher, CEO von 42 Zürich, rechnet mit rund 100 bis 150 Studierenden, die ab Januar 2027 ihr 
Studium aufnehmen. Sie sagt: „Wir holen 42 nach Zürich, weil im Zeitalter der Künstlichen Intelligenz das 
Verständnis der Systeme dahinter zu einer der wichtigsten Zukunftskompetenzen wird. Zürich ist ein 
bedeutender Innovationsstandort, und die Wirtschaft braucht IT-Fachkräfte. Mit 42 Zürich geben wir 
Menschen eine Chance, die im klassischen Bildungssystem oft übersehen werden: Quereinsteigende, 
motivierte Technikaffine ohne Matura und Menschen in Care-Arbeit. Wir legen Wert auf kulturelle Vielfalt 
und fördern explizit einen hohen Frauenanteil unter den Studierenden.“ 

Dieser Weg lohnt sich, wie die Erfahrung aus dem 42 Netzwerk zeigt. Allein am Campus Lausanne möchten 
über 80 Prozent der Praktikumsunternehmen die 42-Talente nach dem Praktikum weiterbeschäftigen. 
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Zitate zur Nutzung 

„Wir brauchen Fachkräfte in Softwareentwicklung und System Engineering, um die Entwicklung unserer 

eigenen Technologien zu beschleunigen. Seit mehreren Jahren arbeiten wir bereits mit verschiedenen 

Schweizer Hochschulen zusammen. Mit Absolvierenden der ersten École 42 haben wir sehr gute 

Erfahrungen gemacht. Das hat unser Vertrauen in die Fähigkeit des Campus 42 Lausanne gestärkt, 

Studierende mit Kompetenzen auszubilden, die jene der Hochschulen ergänzen – mit einem stärker 

praxisorientierten Curriculum.“ 
Marc Oehler, CEO von Infomaniak 
 

„Ich bin 25, habe eine KV-Lehre abgeschlossen, und arbeite aktuell als Sachbearbeiterin in der 

Immobilienverwaltung, aber ich denke Informatik könnte das Richtige für mich sein. Ein klassisches 

Studium kommt für mich nicht infrage: Ich muss mich selbst finanzieren. 42 Zürich ist dafür perfekt, weil 

es kostenlos ist, keine Matura verlangt und ich in meinem eigenen Tempo lernen kann. Dass ich die 

Online-Tests beim ersten Mal geschafft habe, gibt mir Selbstvertrauen, dass ich das Talent dafür habe. 

Besonders freue ich mich auf die Community. Vor allem als Quereinsteigerin ist es hilfreich mit anderen 

gemeinsam zu lernen, ohne den Druck von Noten.“ 
Anna Maria Häfner, Sachbearbeiterin Immobilienbranche  

 

„Wir sind stolz darauf, mit 42 Zürich zusammenzuarbeiten und ihr einzigartiges Modell des Peer-
Learnings in einem der führenden KI- und Technologie-Hubs Europas zu unterstützen. Als 42 auf uns 
zukam, waren ihre Anforderungen anders als alles, was eine herkömmliche Workspace-Planung vorsieht: 
keine Klassenzimmer, keine Hierarchie, nur Studierende, die rund um die Uhr voneinander und 
miteinander lernen. Gemeinsam haben wir mehr als einen Arbeitsort für Studierende geschaffen; wir 
haben die Voraussetzungen dafür geschaffen, dass der Zweck von 42 Zürich zum Leben erwacht. Es gibt 
keine bessere Stadt als Zürich für 42, und bei Spaces Z.One sind wir geehrt, sie bei uns zu beherbergen.”  

Cyrill Schuler, CEO von IWG Switzerland - Spaces Z.One 

 

Über 42 Zürich 
42 Zürich ist der neue Deutschschweizer Campus von 42 Switzerland und Teil des internationalen 42 Network. Der 
gemeinnützige Campus bietet eine kostenfreie, projektbasierte digitale Ausbildung für Erwachsene ab 18 Jahren, ohne 
formale Bildungsabschlüsse. Gelernt wird durch reale Projekte, Zusammenarbeit unter Peers, Gamification und 
selbstbestimmten Fortschritt. 42 Zürich will neue Wege in Technologieberufe öffnen, die lokale Talentbasis der Schweiz 
stärken und Vielfalt und Inklusion im Technologiesektor fördern. 

Medien 
Kontakt 
Cristina Bucher · CEO 42 Zürich 

presse@42zurich.ch 

Leutschenbachstrasse 95, 8052 Zürich 

Bildmaterial  
Logos: 42 Zürich Logos 

Fotos: 42 Zürich Fotos 

Online und Social Media 
42zurich.ch/medien · LinkedIn · Instagram · 
YouTube · Facebook 


