
Mit finanzieller Unterstützung des Service de la Promotion de l’Economie et de l’Innovation de
l’Etat de Vaud.

Die ECOTIC-Workshops sind ein Weiterbildungsprogramm von 42 Lausanne & Resilio
(Waadt-länder Start-up, spezialisiert auf Green IT), mit Unterstützung des Kantons Waadt über
Viva Vaud.

Sie sind darauf ausgelegt, KMU in der Romandie bei einer ressourcenschonenderen und
nachhaltigeren digitalen Transformation zu begleiten.

Durch Econ[u]m, ein kollaboratives Spiel, das es
ermöglicht, die Hebel einer nachhaltigen digitalen
Transformation in Organisationen konkret und
spielerisch zu erkunden, kommen KMU ins Handeln.

Ziele der ECOTIC-Workshops
• Führungspersonen und Teams für die Umweltfragen der Digitalisierung sensibilisieren
• Konkrete Werkzeuge bereitstellen, um die digitale Auswirkung von Unternehmen zu reduzieren
• Prinzipien der digitalen Suffizienz in den Alltag integrieren

Format des Programms

Zyklus von drei Halbtagen:
• Interaktive und kollaborative Trainings, gefolgt von konkreten Erfahrungsberichten

Behandelte Themen:
• Digitale Klimawirkungs-Landkarte: die Umweltwirkungen von Digitalem verstehen
• Econum: Hebel identifizieren, um den digitalen Fussabdruck zu reduzieren
• KI-Debatte: Bias in KI sowie verantwortungsvolle Nutzung im Unternehmen erkunden

Impact
• Sensibilisierung von Führungspersonen für verantwortungsvolle Digitalisierung
• Integration nachhaltiger Praktiken in IT-Prozesse von KMU
• Stärkung des lokalen Wirtschaftsgefüges durch nützliche und ressourcenschonende Innovation

www.42zurich.chcalendly.com/cristina42zurich/30min cristina@42zurich.ch

Unter den Teilnehmenden durften wir u. a. Romande
Energie Services SA, Groupe Mutuel, eSkills.ch, Vaud
Promotion sowie die Junior 42 Lausanne begrüssen –
ein schöner Querschnitt der Vielfalt der Akteurinnen
und Akteure, die sich für diese Transformation
engagieren.
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