
Die 42 Informatikschule

42 Zürich ist eine moderne Programmierschule, die mit ihrem einzigartigen Peer-to-Peer-Lernmodell talentierte 
Menschen unabhängig von ihrem Vorwissen auf eine erfolgreiche Karriere in der IT-Branche vorbereitet. Unsere 
projektbasierten Lernmethoden fördern nicht nur tiefgehende technische Kenntnisse, sondern auch die Fähigkeit, 
selbstständig zu arbeiten und sich schnell an neue Technologien anzupassen.

Tech-Talente einfach rekrutieren

Erprobtes, innovatives Lernmodell
Unser bewährtes Peer-to-Peer-Modell bildet 
Studierende aus, die sich optimal auf die Arbeitswelt der 
Zukunft vorbereitet haben. Sie profitieren von schnell 
einsatzfähigen Mitarbeitenden, die komplexe Probleme 
eigenständig lösen und sich schnell an neue 
Technologien anpassen können.

Auch auf Ihre IT-Bedürfnisse zugeschnitten
Individuelle Events, Workshops oder auf Ihr 
Unternehmen zugeschnittene Lernmodule dienen dazu 
Ihre IT-Herausforderungen direkt anzugehen und so 
langfristig Kosten zu senken.

IHRE VORTEILE ALS PARTNER

Direkter Zugang zu hochqualifizierten Tech-Talenten
Nutzen Sie exklusive Events wie Speed-Dating und Job-
Fairs, um Studierende direkt kennenzulernen. Durch 
bevorzugte Rekrutierung können Sie Talente frühzeitig 
sichern, die direkt einsatzbereit sind und Ihr Unternehmen 
durch ihre praxisnahe Erfahrung sofort bereichern.

Sozialer Impact und Employer Branding
Stärken Sie Ihr Employer Branding, indem Sie 
Chancengleichheit und Vielfalt in der IT-Ausbildung 
fördern. So positionieren Sie sich als innovatives 
Unternehmen, das Verantwortung übernimmt und 
attraktive Talente anzieht.

761
Student:innen
in 42 Lausanne 
seit 2021

100%
Beschäftigunsquote

27
Durchschnittsalter

54
Campuse in
32 Ländern

5’100
Zusätzliche ICT-
Fachkräfte bis 
2040

Low-level 
Programmierung

-----
asm, kernel, 

emulation, parallel 
computing,...

Programmier-
sprachen

-----
shell, c, c++, php, 

python, ruby, js, golang, 
html/css, swift, ocaml...

Mobile & Web-
entwicklung

-----
ios, android & django, 
rails, react, symfony, 

vuejs...

Game-
Entwicklung

-----
c++, opengl, unity...

Infrastuktur
-----

Network, Sys Admin, 
Security, Virtualization, 

Docker, Kubernetes, 
Deployment, 
Automation…

Datenbanken
-----

big data, algo, 
cryptography, a.I, sql, 

Machine Learning, 
Computer Vision...

Soft Skills
-----

Kommunikation, Teamarbeit, 
Projektmanagement, Resilienz, 

Agilität, Kreativität, 
Unternehmergeist…

Ihr Kontakt:
Cristina Bucher - Leitung 42 Zürich - cristina@42zurich.ch – 077  812 32 12

Gelernte Kompetenzen

www.42zurich.ch


